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Ano Letivo: 2025/2026 N° reunido: 5 Turma/érgdo: Juri do procedimento concursal
Data: 15/06/2026 Hora: 09:00H Local: | Gabinete da Diregéo
Presidente: | Elisabete Ribeiro Secretario: | AnaBelém
Elementos
Ausentes:

Ordem de Trabalhos

1. Leitura e aprovagéo da Ata n.° 4,

2. Avaliagdo curricular dos candidatos admitidos a Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias;

3. Analise das desisténcias apresentadas no ambito do procedimento concursal;

4. Andlise dos pedidos de audiéncia dos interessados rececionados até a data da reunigo.

5. Outros assuntos.

Ata

Aos quinze dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas nove horas, reuniu, na Escola
Secundaria Martins Sarmento, sita na Alameda Prof. Abel Salazar, n.° 7, 4810-247
Guimaraes, o Juri do procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador com
ou sem vinculo de emprego publico, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de Técnico Superior, area de Psicologia, mediante celebracéo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1. Leitura e aprovacgéo da Ata n.° 4
Aberta a reunido, procedeu-se & leitura da Ata n.° 4, a qual, apés apreciagdo pelos membros

do Juri, foi aprovada por unanimidade, sem alteragbes.

2. Aprovagéo da lista de candidatos admitidos & Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
(EAC)

O juri procedeu a apreciagéo e validagio da avaliacdo curricular dos candidatos admitidos a
fase de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, verificando a conformidade dos elementos

apresentados e dos critérios definidos para o procedimento concursal.

Apbs analise, foi confirmada a lista dos candidatos que transitam para a Entrevista de

Avaliacio de Competéncias, num total de 28 candidatos.
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3. Anélise das desisténcias apresentadas no &mbito do procedimento concursal
O jari tomou conhecimento da desisténcia apresentada pela candidata Sara Ribeiro,
rececionada através de comunicagéo eletrénica em 02 de junho de 2026.

Face ao exposto, o jari deliberou aceitar a desisténcia da candidata, determinando a sua
excluséo do procedimento concursal a partir da referida data.

4. Anélise dos pedidos de audiéncia dos interessados rececionados até a data da reunido
Foi analisado o pedido de audiéncia dos interessados apresentado pela candidata Anténia
Marinho.

Apos apreciagéo do contetido do requerimento, verificou o jari que a candidata fundamenta a
sua exposicdo na alegacdo de divergéncia quanto ao prazo de candidatura. Todavia,
constatou-se que:

- O aviso publicitado na Bolsa de Emprego Publico indicava expressamente como data limite
para apresentacdo das candidaturas o dia 07 de maio de 2026;

- Na plataforma SIGRHE encontrava-se igualmente identificado como termo do prazo de
candidatura o dia 07 de maio de 2026.

Nestes termos, o jari deliberou elaborar resposta fundamentada a candidata, esclarecendo
que a informac&o relativa ao prazo de candidatura foi devidamente publicitada nos meios
oficiais, ndo se verificando qualquer fundamento que justifique a alteragéo das deliberacdes
anteriormente tomadas.

5. Outros assuntos

O juri registou que, apds a andlise efetuada e consideradas as exclusdes e desisténcias
verificadas até a presente data, se encontram:

41 candidatos admitidos a realizagdo da Prova de Conhecimentos e Avaliagéo Psicol6gica:

28 candidatos admitidos a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos membros do Juri
presentes.

A Presidente do Juri,

Gﬁ‘-sssgég C. A;QR Q;\g

(Elisabete Ribeiro)

As Vogais Efetivas,

A AN
(Am?,elém Baptista)
- 1? O s b

(Andrea Teixeira)
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