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Regimento/Regulamento

1. Preambulo
O Regimento Interno da Comissdo de Autoavaliacdo define o mandato, as
competéncias e o regime de funcionamento daquela Comissdo.

2. Composicao

2.1. A Comissdo de Autoavaliagdo é constituida por uma Comissdo Alargada e
por uma Comissao Restrita.

2.1.1. A Comissao Alargada tem a seguinte composigao:

a) O Diretor que preside;

b) Os coordenadores de Departamento;

c) Coordenador dos Diretores de Turma;

d) Coordenador dos Diretores de Curso;

e) Coordenador da Biblioteca Escolar (BE/CRE);

f) Coordenador do Grupo de Projetos e Desenvolvimento Educativo;
g) Coordenadora da Educacdo Especial;

h) Coordenador do Gabinete de Apoio e Informacdo ao aluno;

i) Coordenador e membros da Comissdo Restrita de Autoavalia¢cdo;
j) Psicélogo escolar;

k) Representante do Pessoal ndo docente;

l) Representante dos Alunos;

m) Representante dos Pais e Encarregados de Educacado.

2.1.2. A Comissao Restrita tem a seguinte composi¢cao:

a) O Coordenador;

b) Subcoordenador e membros do Projeto de Avaliacdo em Rede (PAR);

c) Subcoordenador e membros do Projeto Commom Assessement Framework
(CAF);

3. A Comiss@o de Autoavaliacdo (Alargada e Restrita) serd coordenada por
um docente designado pelo Diretor. O Coordenador serd coadjuvado por dois
subcoordenadores: um, responsdvel pela equipa de autoavaliacdo PAR;
outro, responsdavel pela equipa de autoavaliacdo CAF.

4. Mandato:

a) O mandato da Comissdo de Autoavaliagcdo é de um ano lefivo;
b) O coordenador assegura a representacdo da Comissdo de Autoavaliacdo
(Alargada e Restrita) no Conselho Pedagdgico.

5. Competéncias gerais:

a) Promover a melhoria da qualidade do servico educativo prestado;

b) Definir mecanismos/processos de diagndstico organizacional;

c) Confribuir para o sucesso educativo, promovendo uma cultura de
qualidade, exigéncia e responsabilidade na escola;

d) Incentivar acdes e processos de melhoria da qualidade, do funcionamento
e dos resultados da escola;



e) Sensibilizar os vdarios membros da comunidade educativa, através de uma
pratica corresponsabilizadora, para a participacdo ativa no processo
educativo, valorizando o seu papel;

f) Contribuir para a credibilidade do desempenho interno e externo da
escola;

g) Colaborar na promocdo de uma cultura de melhoria confinuada da
organizacdo;

h) Participar nos processos internos e externos de avaliacdo da unidade
educativa;

i) Apresentar os resultados dos estudos/relatérios cos orgdos proprios da
unidade educativa, bem como d comunidade educativa em geral.

6. Competéncias:
6.1.  Comissdo Alargada
a) Definir linhas orientadoras da actividade da Comissdo, assegurando a
participacdo e representacdo da Comunidade Educativa;
b) Emitir pareceres e recomendacdes sobre relatérios elaborados pela
Comissdo de Autoavaliacdo Restrita;
c) Apreciar os resultados do Processo de Autoavaliacdo;
6.2. Comissdo Restrita
a)Requerer aos Orgdos da Escola as informacdes consideradas necessdrias
para realizar eficazmente as competéncias que lhe estdo atribuidas;
b)Executar processos de diagndstico organizacional;
c) Elaborar relatérios e outros documentos sobre o processo de
autoavaliacdo;
6.3. Coordenador da Comissao de Autoavaliagdo (Alargada e Restrita)
a) Coordenar as atividades da ComissGdo e articular a sua acdo em
conformidade com os objetivos e linhas de accdo definidas;
b)Convocar e dirigir as reunides da Comissdo, das quais sdo elaborados
registos sucintos. Do trabalho desenvolvido pela Comissdo serd feitq,
periddica e oportunamente, uma apresentagcdo aos 6rgdos proprios.

7. Funcionamento
a) A Comissdo de Autoavaliacdo relne, periodicamente, em momentos a
calendarizar pelo Coordenador ou pelo Diretor.
b) As convocatérias sdo feitas por correio electrénico, com a
antecedéncia minima de 48 horas.
c) Das reunides € elaborada uma ata e esta € aprovada em minuta,
sendo, posteriormente, remetida por correio eletronico a vers@o

completa.
A Comissdo de Autoavaliacdo, Visto pela Presidente do Conselho Pedagdgico,
Coordenador:
(Carlos Félix) (Ana Maria Silva)



